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项目名称：大数据、人工智能与物联网技术应用师资培训 

负 责 人：  袁峥嵘                            

联系电话：  13426421303                       

工作邮箱：  zryuan@bjfu.edu.cn                

学校名称：  北京林业大学                      

通信地址：  北京市海淀区清华东路 35 号         

申请时间：  2022 年 6 月 16 日                  
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1.申报资格： 

（1）全日制本科高校在职教师或在校学生； 

（2）原则上不接受之前已获得过同类项目资助的重复

申报。 

2.有关项目内容、具体要求和说明请参考项目申报指南。 

3.项目负责人填写的内容由所在单位负责审核，所填内

容必须真实、可靠。 

4.申请书由项目负责人填写并手写签名，报送所在高校

主管部门审查、签署意见并盖章后，将扫描文件上传到项目

平台（http://cxhz.hep.com.cn）。 

  

  

  

  

  

  



 

项 

目 

概 

况 

项目名称 大数据、人工智能与物联网技术应用师资培训 

项目类型

（单选） 

□新工科、新医科、新农科、新文科建设项目 

□教学内容与课程体系改革项目 

□✓师资培训项目 

□实践条件和实践基地建设项目 

□创新创业教育改革项目 

□创新创业联合基金项目 

起止年月 2023 年 1 月-2023 年 12 月 

项 

目 

负 

责 

人 

姓名 袁峥嵘 性别 男 出生年月 
1982 年

12 月 

职务/职称 副教授 最终学位 博士 

所在学校及院系 
北京林业大学生物科学与技

术学院 

邮政编码 100083 

电话 
1342642

1303 

教学研究

工作情况 

（限3项） 

起止时间 项目名称 项目级别 

2021-2023 
基于“科教融合、协同育人”教学理念的动

物生理学课程体系改革与实践 
省部级 

2020-2021 
课程思政教研教改专项课题资助课程《动物

改变世界》 
校级 

2016-2017 
北京林业大学第三批精品在线开放课程教育

教学研究重点项目动物生理学实验 
校级 

项 目

主 要

成 员

（ 不

含 项

目 负

责人） 

姓名 职称 主要任务 签名 

张浩林 副教授 大数据技术应用与教学技能培训 
 

韩莹莹 副教授 人工智能技术应用与教学技能培训 
 

高福利 实验员 物联网技术应用与教学技能培训 
 

翁强 教授 项目指导、课程设计、示范教学 
 

徐桂娟 副研究员 实验系统搭建与教学技能培训  

 



项目相关背景和基础介绍 

当前，我们已经进入大数据、人工智能与物联网时代，人类互动和生

活的方式发生了巨大的变化。然而大数据、人工智能与物联网技术开发与

应用方面的专业人才还十分欠缺，特别是能够熟练掌握大数据、人工智能

与物联网技术开发与应用并能应用于教育教学和人才培养的专业教师更

是不可多得。在教育教学中，核心骨干相对稳定的高素质教师队伍是提高

专业建设水平和人才培养目标急需解决的问题之一。因此，培养建设一支

年龄结构、学历、职称层次合理的具有深厚大数据、人工智能与物联网技

术开发与应用能力的核心骨干师资队伍十分迫在眉睫。在面向新工科、新

医科、新农科、新文科专业建设过程中，高素质师资力量的欠缺始终是制

约专业建设水平进一步提高的重大瓶颈问题。浙江高联电子设备有限公司

属技术创新性企业，长期从事大数据、人工智能与物联网技术开发与应用

的研究和技术开发，研究和技术开发理念以及产品紧跟市场的需求发展与

变化，具有较高的理论和实践水平。因此，通过协同育人校企合作的师资

培训项目，企业为学校提供师资队伍建设的经验和条件，开展大数据、人

工智能与物联网技术分析的理论和实践操作方面的培训工作，共同完成教

师素质能力提升计划，夯实人才培养力量和基础。 

项目的特色和亮点 

1.依托企业在大数据、人工智能与物联网技术分析方面的设计与研发

技术基础、平台优势以及成果积累，对高校教师开展大数据、人工智能与

物联网技术分析的理论和实践操作进行培训，指导帮助教师提升对大数据、

人工智能与物联网技术分析的理解和运用，增强实验系统搭建与设计研发



方面的能力，提高教师分析问题和解决问题的能力，促进教师创新思维和

创新能力的提升，进而推动人才培养模式的改革，重视对人才进行创新思

维和实践能力的培养，进一步提高人才培养质量。 

2.高校教师赴一线企业调研考察学习，熟悉企业研发生产、采购、营

销、财务流程和管理经验等，深入了解市场需求动态，人才需求变化，不

仅提升高校教师讲授相关课程的教育教学能力，也可使授课内容更加贴近

实际，更具有针对性，服务人才需求。 

3. 依托本项目的师资培训，开拓教师科研和教学思路和眼界，提高教

师的科研创新能力和教育教学能力，以教学中的问题促科研发展，以科研

促进教学广度和深度的提升。 

项目建设目标 

在本项目建设周期之内，主要完成对大数据、人工智能与物联网技术

分析理论与实践教学师资力量在理论与实践教学，大数据、人工智能与物

联网技术相关实验设计与开发，实验平台操作及实验系统设计、调试、研

发等多方面能力的得到有效提升，使至少有 5 名教师可以获得较为全面系

统有效的培训，教师分析问题和解决问题的能力得到全面提升。 

项目建设内容和实施路径 

项目建设内容 

针对当前大数据、人工智能与物联网技术分析理论与实践教学的骨干

教师人才相对较对缺乏，依托企业在大数据、人工智能与物联网技术分析

方面的设计与研发技术基础、平台优势以及成果积累，开展培训，增强教

师对大数据、人工智能与物联网技术分析的理解和运用，提高教师分析问



题和解决问题的能力，促进教师创新思维和创新能力的提升。 

项目实施路径 

1.由浙江高联电子设备有限公司派专业技术人员来我校开展师资培

训，目前我校已建设有相对完善数据处理分析和相关设备实验室，部分课

程内容可在现有实验室完成。 

2.由我校选派青年骨干教师前往浙江高联电子设备有限公司开展现场

业务技术培训，与企业密切合作交流，提升教师在大数据、人工智能与物

联网技术分析的综合运用能力。 

项目预期成果 

1.培养 5 名大数据、人工智能与物联网技术分析实践教学的骨干教师； 

2.初步掌握大数据、人工智能与物联网技术分析、应用开发流程与相

关技巧； 

3.提交结题报告 1 份； 

4.开放和共享相关教育教学资源，促进促进教育公平，教育资源利用

最大化。 

项目实施计划 

1. 2023 年 1 月-2023 年 2 月，与浙江高联电子设备有限公司合作协

商项目建设内容师资培训方案，包括培训内容与方式、培训组织与保障、

培训结业证书、发布师资培训通知等; 

2. 2023 年 3 月-2023 年 5 月，浙江高联电子设备有限公司派专业工

程师来学校开展相关实验教学设备和数据分析平台的维护、调试和现场使

用培训； 



3. 2023 年 6 月-2023 月 10 月，派遣 5 人次一线骨干教师赴浙江高联

电子设备有限公司进行现场调研考察，并培训学习人工智能计算平台、物

联网实验平台、大数据分析平台实验系统的设计、搭建和调试技能； 

4. 2023 年 11 月-2023 月 12 月，撰写结题报告，对本项目师资培训

进行回顾总结，并积极接受反馈，同时进行修改完善，进行项目推广与效

果评价。 

经费使用规划 

本项目预计将共计 10 人次教师参加师资培训，按每人次 2000 元计，

共计 2 万元。企业负责师资培训的教学费用、组织管理费用、教学平台设

备费用、人工智能计算平台、物联网实验平台、大数据分析平台软件费用

等，学校配套教师培的差旅费等。 

知识产权申明 
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!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!项目负责人：            

                                        申请日期：                 

!



申请人所在单位意见： 

!

!

!

!

!

!

!

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!（加盖高校校级主管部门公章） 

                                          签  字：                    

                                          日  期：            

 

  


